VILNIAUS VOLUNGES DARZELIS-MOKYKLA

EDITOS KANIAVAITES
METU VEIKLOS ATASKAITA
2023-02-  Nr. /
Vilnius

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2019-2023 mety strateginiame plane svarbiausiu sékmingos darzelio-mokyklos veiklos pozymiu
laikome tinkama mokyklos misijos - jkvépti aistra mokytis, kuri jgalina kiekvieng vaika siekti
nuolatinés asmeninés pazangos — jgyvendinima. Misijai jgyvendinti buvo iSkelti strateginiai tikslai:

1 tikslas. Sukurti ugdymo(si) salygas kiekvieno mokinio optimaliausiems pasiekimams ir

nuolatinei pazangai.

2 tikslas. Kurti kiekvienam mokiniui saugig aplinka.
Strateginio plano 2019-2023 metams jgyvendinimas vyksta pagal parengtus 2019, 2020, 2021, 2022,
2023 mety veiklos planus.

2019-2023 mety strateginiame plane jgyvendindami tikslg ,,Sukurti ugdymo(si) salygas kiekvieno
mokinio optimaliausiems pasiekimams ir nuolatinei pazangai®, sickdami gerinti mokiniy pasiekimus
stiprinome savivaldy ugdyma, taikydami nuolatinio tobulinimo metodika, stiprinome formuojamojo
vertinimo strategijy taikymg (mokytis padedantis vertinimas), pamoky, veikly metu taikomi
inovatyviis mokymo metodai, skatinantys mokinius aktyviai jsitraukti i ugdymosi procesg. Démesj
sutelkéme | pasiruo§img atnaujinty prieSmokyklinio ir pradinio ugdymo programy jgyvendinima,
jtraukiojo ugdymo jgyvendinima, uZtikrinant veiksmingg ir nepertraukiamg pagalbg, taikant
individualizuotus ugdymo metodus, kurie jtraukia visus mokinius ir skatina jy aktyvy dalyvavima
ugdymo procese. Stiprinome bendruomenés jsitraukimg ieSkant efektyviy sprendimy, plétojome
pasidalintos lyderystés procesus, gerinan¢ius mikroklimata. Atsizvelgdama j 20219-2023 mety
strateginio plano numatytus rezultato rodiklius bei numatytus duomeny rinkimo metodus, teigiu, kad:

e Ne maziau kaip 90 proc. stebéty pamoky taiké Formuojamojo vertinimo strategijas.

e Visos ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo grupés taiké STEAM metodus: ,,Rudens
maratonas®, “Rudens $¢lsmas®, Ziniy viktorinos ,,Saugau gamtg*, ,,Muzika ir Ziema“, ,,AS
myliu Lietuva* ir kt.

e 95 proc. mokytojy organizuoja savivaldaus mokymosi dienas, taikydami Mokykla be sieny
koncepcijg;

e Kartg per ménesj 85 proc. mokiniy dalyvavo patirtinio ugdymo veiklose: edukacinés
iSvykos Vilniaus mieste - Vilniusyramokykla, kituose miestuose. ISvykose keliami
mokymosi uZdaviniai, mokiniai jsivertina ir apibendrinama pasiekimus;

e Kartg per ménesj 90 proc. mokiniy dalyvavo eksperimenty dienose.

e Organizuota mokiniy konferencija ,,Id¢ja mokyklai“. Jgyvendintos 2 mokiniy idéjos:
Jrengta tylioji erdvé ir sporto aikstele.

e Pradiniy klasiy mokiniai dalyvavo iniciatyvoje ,,Dalijamasis biudZetas®, tai iniciatyva, kai
mokiniai prisideda prie mokyklos biudzeto dalies paskirstymo. Pritraukta 1000 Eur., kurie
panaudoti naujy kompiuteriy jsigijimui.

e Mokyklos bendruomenés nariams karta per metus organizuojama mokymosi dienos: ,,
Volungé-nuo geros prie geresnés. Kiekvienas bendruomenés narys turi galimybe iSsakyti
nuomong ar prisidéti prie mokyklos gerovés kiirimo.




70 proc. mokytojy dalyvavo Nuolatinio tobul¢jimo mokymuose: Erasmus+mainy
programoje. Kiekvienoje klas¢je ir grupéje jrengti vaiky pasiekimy ir pazangos duomeny
centrai skirti kiekvieno vaiko individualiai pazangai skatinti.

kiekvienas pradiniy klasiy ir prieSmokykliniy ugdymo grupiy mokinys kartu su mokytoju
iSsikelé individualios pazangos asmeninius tikslus; mokiniai stebi ir analizuoja savo
pazangg, pildydami asmeninés pazangos uzrasus, prieSmokyklinio ir ikimokyklinio
amziaus vaikai — asmeninius pasiekimy segtuvus;

2 kartus per metus 70 proc. vaiky su tévais dalyvavo triSaliuose individualiuose
pokalbiuose mokinys-mokytojas-tévai, kuriy tikslas pazadinti vaiky atsakomybg¢ uz savo
mokymasi;

pradinése klasése igyvendinamas projektas ,,Skaitymo virusas®, tai asmeniné kiekvieno
vaiko atsakomyb¢ visus metus. Mokiniai i$sikelia tiksla, kiek per mokslo metus perskaitys
knygy. Skaicius jpareigoja, skatina iSpildyti siekius, pasiekti i$sikelta tiksla.

90 proc. mokytojy dalinosi geraja patirtimi vedé ne maziau kaip 2 atviras pamokas, kuriose
taikoma formuojamojo vertinimo strategijos, ugdomos mokiniy kompetencijos;

visose klasése, 2 prieSmokyklinio ugdymo grupése ir 7 ikimokyklinése grupése jrengtos
individualizuotos, diferencijuotos aplinkos erdvés, jrengti vaiky savarankiskos veiklos
planavimo stendai;

100 proc. mokiniy ir mokytojy naudojasi virtualia aplinka Google Suit. Sukurtos visiems
mokytojams ir mokiniams prieigos prie virtualios Google Suit aplinkos. Pamoky metu
individualios pazangos steb¢jimui taikomos ,,Eduka“ elektroninés pratybos. Matematikos
Zinias mokiniai tobulina ,,Eduten Playground* platformoje.

Strateginiame plane jgyvendindami tiksla: ,,Kurti kiekvienam mokiniui saugig aplinka* kiiréme
saugia emocing ir fizing aplinka. Atsizvelgdama | strateginiame plane numatytus rezultato rodiklius
bei duomeny rinkimo metodus, teigiu, kad:

Volungés darzelis-mokykla gavo Erasmust+ akreditacija 2023-2028 m. Pritraukta 16
tukstanéiy eury mokytojy kvalifikacijai kelti diegiant Nuolatinio tobuléjimo metodologija
ugdymo procese;

atliktas ikimokyklinio ugdymo veiklos kokybés platusis jsivertinimas ir giluminiam
Jsivertinimui pasirinkta srities ,,Vaiko ugdymas ir ugdymasis* rodiklj ,,Metodiné pagalba
planavimui®; gautais duomenimis tobulinamas ugdymo procesas;

90 proc. klasése ir grupése vykdomos prevencinés programos mokiniams, ugdancios
socialinius, emocinius gebéjimus: Zipio draugai, Kimociai, Antras Zingsnis, Obuolio
draugai;

Stiprinama prasminga bendrysté su socialiniais partneriais: Antakalnio progimnazija,
Vaduvos darzeliu-mokykla. PasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su lopSeliu-darzeliu
,»Bajorélis“, Tarptautiniu Pranclizy licéjumi - prieSmokyklinio ugdymo vaikams sudarytos
salygos 1 k. per savaitg pazinti pranciizy kalba.

organizuoti komandiniai mokymai ,,Savo mokykla kuriame patys*, Volungé — nuo geros
prie geresnés, kuriuose dalyvavo darzZelio-mokyklos bendruomenés nariai bei socialiniai
partneriai, kuriant 2024-2028 mety strategija.

atnaujintos edukacinés aplinkos: suremontuota ir naujai jrengta Minecraft klasé, atnaujinta
lauko edukacinés erdvés: Zzmogaus Sesélio laikrodis, muzikos lauko erdvé, edukaciniai
stendai: ,,Vabzdziai, ,,Augalai®, ,,Pauksciai®, slieky auginimo namai;

Darzelis-mokykla dalyvavo Salies mastu organizuotame edukaciniy aplinky ktrimo
projekte ir tapo nugalétojais; Pritraukta — 2000 Eur;.

jrengta lauko klas¢, kuria vaikai galés naudotis iStisus metus nepriklausomai nuo oro
salygu. Projektui jgyvendinti Vilnius miesto savivaldybé skyré 15 000 Eur.;

jrengta antra lauko klasé — edukaciniams renginiams organizuoti;

Volungés darZeliui-mokyklai jteiktas Vilniaus Zaliyjy erdviy konkurso ambasadoriaus
vardas.

toliau sékmingai jgyvendinamas projektas ,,Sveikatg stiprinanti mokykla‘“;




e dalyvavome projekte vaiky fiziniam aktyvumui stiprinti. Pritraukta 2000 Eur;
e Antros klasés mokiniai 1 kartg per savaite sportuoja baseine;
e sukurta ir nuolat atnaujinama virtuali ,,Bendruomenés knyga* internetinéje svetainéje

www.volunges.It

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Mety uicviuotys (toliau — Siektini rezultatai Vadqvaujantis Pasiekti re_zul_ta_tai ir jy
uzduotys) vertinama, ar rodikliai
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1. Pasirengti diegti Komandos nariai yra | AUT jgyvendinimo ir | Jgyvendinta, kai kurie

atnaujintg pradinio
ugdymo turinj.

jsipareigoje veikti
kartu, priimdami
duomenimis gristus
sprendimus ir
padédami mokytojams
igyvendinti pokycius
pamokose,
ugdomosiose veiklose.
Kiekvienas pedagogas
zino kompetencijas, jy
raiSka. Mokytoja
suzino savo vaidmenj,
jam keliamus
uzdavinius, deleguotas
funkcijas jgyvendinant
atnaujintas BP.
Mokytojai ir Svietimo
pagalbos specialistali,
vadovai kelia
kvalifikacija,
rengiantis tobulinti
kompetencijas,
reikalingas dirbti

pagal atnaujintas BP.

koordinavimo

komandos sudarymas.

Parengtas
igyvendinimo ir
koordinavimo
komandos veiksmy ir
priemoniy planas
2023 metams.
Atlikta pasirengimo
analiz¢ susitarta dél
strateginiy kaitos
krypc¢iy, susijusiy su
atnaujinty BP
1gyvendinimu.
Sudarytos salygos
mokytojams augti
profesine prasme ir
tinkamai pasirengti
dirbti pagal
atnaujintas BP.

Visi mokytojai
prisiima atsakomybe
vykdyti savo
]sipareigojimus ir
ruoSiasi ugdymo
procese taikyti
atnaujintas BP.

rodikliai virSyti.
Parengtas Volungés
darzelio-mokyklos
atnaujinto ugdymo
turinio jgyvendinimo
veiksmy ir priemoniy
planas, patvirtintas
direktoriaus 2023-09-
08 jsakymu Nr. V-
82A.

Parengtas Vilniaus
Volunges darzelio-
mokyklos mokiniy
mokymosi

pasiekimy vertinimo,
mokiniy pazangos
stebésenos ir
vertinimo

rezultaty panaudojimo
tvarkos aprasSas,
patvirtintas
direktoriaus 2023-11-
21 jsakymu Nr. V-116
Mokymuose
,Ugdymo turinio
atnaujinimas:
praktiniai metodai ir
pavyzdziai“ dalyvavo
visi pradiniy klasiy
mokytojai.

Visi pradiniy klasiy
mokytojai dalinosi
praktine patirtimi
pravesdami po 1 atvirg



http://www.volunges.lt/

pamoka, taikant
mokiniy kompetencijy
vertinima.

Sukurtos ir aprobuotos
mokiniy kompetencijy
ugdymo kortelés
skirtos mokiniy
isivertinimui.

Visi pradiniy klasiy
mokytojai pamokose
taiko mokytojo
kolegijoje aprobuotus
kompetencijy
vertinimo zemélapius
(kolegijos protokolas
2023-09-10 Nr. 1)

1.2. Didinti pozityvig jtaka
profesinei mokytojy
gerovei.

Skatinamas mokytojy
asmeninio ir
profesinio saugumo
jausmas. Teikiama
parama ir kuriami
pasitikéjimu gristi
santykiai su
mokytojais. Skatinami
geri tarpusavio
santyKkiai,
bendradarbiavimas,
paramos teikimas
vienas kitam.
Skatinamas mokytojy
fizinis aktyvumas ir
sudaromos salygos jo
raiSkai mokykloje.

Suburta komanda
profesinés mokytojy
gerovés gerinimui.
Atliktas tyrimas, kurio
tikslas jvertinti
mokytojy profesing
gerove (aukstas
pasitenkinimo darbu
lygis ir zemas
nesaugumo darbe
jautimas).

Parengta mentorystés
tvarka jgalinti
mokytojus
bendradarbiauti
tarpusavyje.

Sukurta ir taikoma
skatinimo sistema,
kuri motyvuoty
mokytojus buti
fiziskai aktyviems.

Igyvendinta, kai kurie
rodikliai virSyti.
Sudaryta darbo grupé
del mokytojy ir kity
darbuotojy darbo
salygy gerinimo,
patvirtinta direktoriaus
2023-03-16 jsakymu
Nr. V-25.

Atlikta mokytojy ir
kity darbuotojy
apklausa bei surinkti
duomenys suteikia
galimybe jvertinti
dabartinius poreikius,
numatyti galimus
poky¢ius ir leidZia
planuoti ilgalaikj
darbo salygy
gerinima.

Irengtas spec.
pedagogo kambarys.
Atnaujintas socialinio
ir psichologo
kabinetas.

Erasmus + projekto-
Nuolatinio tobuléjimo
metodologija — 10
mokytojy gilino Zinias
Nyderlanduose.

2023 m. geguzés mén.
organizuota Padéekos
diena Volungés
darbuotojams.

2023 m. organizuota
edukaciné iSvyka |
Kernave. Juoko jogos




mokymai -
stiprinantys sveikata,
skatinantys pozityvy
bendravima,
saviraisSka.

Parengtas pedagogy
mentorystés tvarkos
aprasas. Patvirtinta
direktoriaus 2023-12-
28 d. jsakymu

Nr. V-134

Parengta darbuotojy
fizinio aktyvumo
tvarka. Sudarytos
salygos 2 k. per
savaite kiekvieno
darbuotojo fizinés ir
emocinés sveikatos
stiprinimui.

1.3. Mokyklos vidinés,
iSorinés komunikacijos
gerinimas.

Gerinama mokyklos
vidiné, iSoriné
komunikacija siejasi
su mokyklos
administracija,
mokytojais,
bendruomenés nariais,
socialiniais partneriais
tenkinanti visy
bendruomenés nariy
poreikius ir lukescius.
Igauna interesy grupiy
pasitikéjima, lemiant]
teigiamg mokyklos
1vaizdzio ir
reputacijos
formavimasi.
Diegiamos kolegialaus
griZztamojo rysio
technikos. Reguliariai
su mokytojais
reflektuojama, kokia
atnaujinty BP diegimo
situacija mokykloje.

Atnaujinta Vidings ir
1Sorinés
komunikacijos tvarka.

Sisteminga dvipusé
mokytojy, Svietimo
pagalbos specialisty
komunikacija,
teikiant/gaunant
griztamajj rysj.
Dalijimasis sekmeés
praktikomis. Ilgalaikis
veikimas Kkartu,
kuriant strateginius
siekius ir juos
jgyvendinant.

Igyvendinta, kai kurie
rodikliai virSyti.

2023 m. spalio mén.
organizuota
bendruomenés
mokymaosi diena:
»Volungé: nuo geros
prie geresnés®, kuriant
2024-2028 m.
strateginj veiklos
plang - bendruomenés
nariai dalyvauja
mokyklos strategijos
kiirime, jauciasi
labiau jsitrauke ir
atsakingi uZ bendra
tiksla, tai didina jy
]sipareigojima.

Toliau tobulinama
Kolegialaus
griztamojo rysio
diegimas-susitarta:
kiekvienas mokytojas
praveda po 2 atviras
pamokas per mokslo
metus — jvertinami
pamokos stebéjimo
rezultatai /
pasirengiama
griztamojo rysio
pokalbiui. ISbandomos
naujos pedagoginio
veikimo galimybes.




Toliau tobulinama
mokytojy veiklos
vertinimo ir
jsivertinimo sistema
UNLOCK - kuria
siekiama stiprinti
mokytojy
kompetencijas
mokiniy individualiai
pazangai skatinti, kurti
palankia mokymo
aplinka, efektyviai
bendrauti su
mokiniais, jy tévais
bei kolegomis.

Bent 2 kartus per
mokslo metus
organizuojami trisaliai
pokalbiai (mokytojas-
vaikas-tévai), kurie
suteikia galimybe
pasidalinti
griztamuoju rysiu dél
kiekvieno vaiko
individualios
pazangos, numatyti
mokymosi tikslus ir jy
siekimo eigg.

Taikant Nuolatinio
tobuléjimo
metodologijos PDSA
(Plan-Do-Study-Act)
metoda, darzelyje-
mokykloje
suformuotos 5
mokytojy ir Svietimo
pagalbos specialisty
komandos. Parengti ir
patvirtinti direktoriaus
2023-02-17 d.
jsakymu Nr. V- 21
komandy veiklos
planai, kuriy tikslas
nuolat tobulinti
ugdymo procesus,
planuoti pokyc¢iy
1gyvendinima,
analizuoti duomenis,
gerinti ugdymo
kokybe, identifikuoti




ir paSalinti netinkamas
veiklos dalis.

Buvau paskirta
Vaduvos darzelio-
mokyklos direktorés
mentore. Vilniaus
miesto savivaldybés
Svietimo jstaigy
vadovy mentorystés
tvarkos apraSo 2
priedas Mentoriaus
ataskaita 2023-03-14
d.

Sudarytos salygos
Antakalnio gimnazijos
mokiniams atlikti
socialinés pilietinés
veiklas. Parengtas
2023 m. veiklos
planas, patvirtintas
direktoriaus 2023-11-
10 jsakymu Nr. V-35
Rengiamasi pasiraSyti
sutartj.

PasiraSyta
bendradarbiavimo
sutartis su Vilniaus
lopseliu-darzeliu
,Bajorélis* 2023-02-
06 Nr. 3 —tikslas
suvienyti ugdymo
jstaigy pastangas
naujoms idéjoms ir
galimybéms pagerinti
ugdytiniy pasiekimus.

Nuolat atnaujinama
interneto svetainé
www.volunges.lt,
kurioje teikiama
aktualiausia
informacija ir
dalinamasi geraja
patirtimi.



http://www.volunges.lt/

1.4. Lauko edukaciniy
erdviy tobulinimas.

Aktyvés mokyklos
tikslingas edukaciniy
erdviy kiirimas,
kurybiskai naudojama
mokiniy ugdymo
procesui organizuoti,
jtraukiant j praktine
veikla visg mokyklos
bendruomeng,
skatinant mokyklos
bendruomenés
kiirybiskuma,
savarankiskuma,
formuojant mokyklos
aplinkos savituma,
kuriant gamtos ir
Zmogaus salyc¢io
aplinkoje erdves;
stiprinti bendravimo ir
bendradarbiavimo
rySius tarp
ikimokyklinio,
prieSmokyklinio,
pradinio ugdymo
vaiky grupiy.
Skleidziama geroji
patirtis.

Irengtos bent 3 naujos
edukacingés erdves:
lauko klasé, judrieji
takeliai, slieky namai.
Atnaujintos Zaliosios
salelés. Mokykla
tradiciskai dalyvauja
Vilniaus miesto
edukaciniy erdviy
konkurse — 2023.

Jgyvendinta, kai kurie
rodikliai virSyti.

Irengin¢jama antra
lauko klasé. Parengtos
naudojimosi klase
taisyklés.

Irengta ,,Sakury
aléja“, ,,Zaliosios
tvorelés®. Parengti
pazintiniai stendai.
Parengtas ,, Turisto
gido projektas® —
tyrinéti mokyklos
kiemo aplinkai‘.
Dalyvavome Vilniaus
miesto edukaciniy
erdviy konkurse —
2023. Jteiktas
apdovanojimas
,Zaliyjy erdviy
ambasadoriai.
Dalyvavome gerosios
patirties sklaidoje:
Vilniaus miesto
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio
ugdymo jstaigy
aplinkosauginio
Svietimo
konferencijoje.
Skaitytas praneSimas:
,,Vaikas — gamtos
draugas”

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziku (jei tokiy buvo)

UzZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Parengtas 2024-2028 mety strateginis planas.

Strateginio veiklos plano poveikis
mokyklai labai svarbus. Mokykla
turédama savo vizija, gali sekmingai ir
kryptingai planuoti savo veikla,
padedancia pasiruosti pokyciams ir
numatyti artimesnius bei tolimesnius
mokyklos veiklos Zingsnius. Strateginj
veiklos plang rengé strateginio plano




rengimo ir stebésenos vykdymo darbo
grupé sudaryta Volungés darzelio-
mokyklos direktoriaus 2023 m.
lapkri¢io 8 d. Nr. V-111

3.2. Parengtas 2023-2024 ir 2024-2025 mokslo mety
pradinio ugdymo programos ugdymo planas.

Ugdymo programos planas apibrézia
pagrindinius reikalavimus ugdymo
procesui organizuoti, sudarant
galimybes kiekvienam mokiniui siekti
asmeninés pazangos ir jgyti mokymuisi
visg gyvenimg biitiny kompetencijy.

3.3. Parengtas ir jgyvendintas Vilniaus zaliyjy aplinky
karimo projektas.

Pritraukta 2000 Eur. &Sy vaiky
patirtinio ugdymo kokybei gerinti.
Apdovanojimas Zaliyjy erdviy konkurso
ambasadoriai.

3.4. Parengtos 2 paraiskos Vilniaus sporto projektai,
skirti fizinio aktyvumo veikloms skatinti.

Pritraukta 4000 eur. Stiprinti darZelio-
mokyklos bendruomenés nariy emocing
ir fizing sveikatg.

Dalyvaujamasis biudzetas

Pritraukta 1000 eur. Mokiniai
jtraukiami i vieSyjy sprendimy
priémimg ir prisideda prie biudzeto
dalies paskirstymo. Iniciatyva
skatinamas mokiniy pilietinis
aktyvumas, skaidria sprendimy
priémimo kultiira, ugdomas mokiniy
finansinis rastingumas ir kt.

Nemieganciy vaiky tvarka

Parengta ikimokyklinio/priesmokyklinio
ugdymo grupiy nemieganciy vaiky
tvarka ir sudarytos nemiegantiems
vaikams salygos prasmingai leisti laika.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas)

jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

(vardas ir pavardé) (data)




(valstybinés Svietimo jstaigos savininko (parasas)

teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés $vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

(vardas ir pavard¢)

Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas)

(data)

(vardas ir pavardé)

(data)



